
Vil du delta i forskningsprosjektet «Systematisk 

arbeidsmiljøarbeid, regelverk og psykososialt 

arbeidsmiljø – et prospektivt forskningsprosjekt»? 

Dette er et spørsmål til deg om du vil delta i et forskningsprosjekt hvor formålet er å få kunnskap om 
sammenhenger mellom arbeidsmiljøregelverk, systematisk arbeidsmiljøarbeid/HMS-arbeid og 
arbeidsmiljøfaktorer og helse. I dette skrivet gir vi deg informasjon om målene for prosjektet og hva 
deltakelse vil innebære for deg. 

Formål 

Hensikten med å gjennomføre forskningsprosjektet er å få svar på om det er en sammenheng 
mellom kvaliteter i det systematiske HMS-arbeidet og kvaliteter i det psykososiale arbeidsmiljøet, 
samt om tydeliggjøring av arbeidsmiljøregelverket på det psykososiale arbeidsmiljøområdet påvirker 
kvaliteten på HMS-arbeidet, og derigjennom kvaliteter i det psykososiale arbeidsmiljøet. Videre 
ønsker prosjektet å undersøke om dette påvirker ansattes helse og sykefravær.  

Hvem er ansvarlig for forskningsprosjektet? 

Statens Arbeidsmiljøinstitutt (STAMI) er ansvarlig for prosjektet. 

Hvorfor får du spørsmål om å delta? 

Du får denne forespørselen fordi din arbeidsgiver har valgt å delta i dette forskningsprosjektet.  

Hva innebærer det for deg å delta? 

Som deltaker besvarer du en spørreundersøkelse om din arbeidssituasjon. Du vil blant annet få 
spørsmål om jobbkrav (arbeidsmengde og tidspress), rolleforventninger, kontroll over egen 
arbeidssituasjon, sosialt samspill og krenkende atferd. I tillegg vil du bli stilt noen spørsmål om helse 
(fysiske og psykiske plager) og om hvordan dere gjennomfører arbeidsmiljøarbeid på din 
arbeidsplass. I prosjektets datainnsamlingsperiode (2025-28) vil din virksomhet en gang i året sende 
ut en lenke til en spørreundersøkelse. Det tar ca. 15- 20 minutter å besvare undersøkelsen. Du kan 
hoppe over spørsmål du ikke ønsker å besvare og du kan besvare undersøkelsen i flere omganger.  

I prosjektet vil vi, om du samtykker til deltagelse, innhente og registrere opplysninger om deg 
(fødselsnummer, samt stillingsinformasjon fra Arbeidsgiver-arbeidstakerregisteret). I tillegg vil du bli 
forespurt om STAMI kan koble dine opplysninger til informasjon fra offentlige registre 
(Sykefraværsregisteret til NAV). Dette vil være informasjon om legemeldt sykefravær med diagnose i 
prosjektperioden og et år før oppstart. Du vil ha muligheten til å delta i undersøkelsen selv om du 
ikke samtykker til innhenting av informasjon om sykefravær fra offentlige registre. 



Det er frivillig å delta 

Det er frivillig å delta i prosjektet. Hvis du velger å delta, kan du når som helst trekke samtykket 
tilbake uten å oppgi noen grunn, og be om at dine personopplysninger blir slettet. Det vil ikke ha 
noen negative konsekvenser for deg hvis du ikke vil delta eller senere velger å trekke deg.  

Ditt personvern – hvordan vi oppbevarer og bruker dine opplysninger  

Vi vil bare bruke opplysningene om deg til formålene vi har fortalt om i dette skrivet. Vi behandler 
opplysningene konfidensielt og i samsvar med personvernregelverket. Opplysningene som registreres 
om deg skal kun brukes slik som beskrevet under formålet med prosjektet, og planlegges brukt til 
31.12.2031. Du har rett til å be om innsyn i hvilke opplysninger som er registrert om deg og rett til be 
om å få korrigert eventuelle feil i de opplysningene som er registrert. Du har også rett til å få innsyn i 
sikkerhetstiltakene ved behandling av opplysningene. Du kan klage på behandlingen av dine 
opplysninger til Datatilsynet og institusjonen sitt personvernombud.  

Alle opplysningene vil bli behandlet uten navn og fødselsnummer eller andre direkte gjenkjennende 
opplysninger (=kodede opplysninger). En kode knytter deg til dine opplysninger gjennom en 
navneliste. Det er kun prosjektleder Bjørnar Finnanger Garshol og databehandler fra IT-avdelingen 
ved STAMI som har tilgang til denne listen. Fødselsnummer (overføres fra DigDirs IDPorten til STAMIs 
elektroniske sikre sone) benyttes kun når det er behov for å 1) sammenstille opplysninger fra ulike 
spørreskjema du besvarer og 2) sammenstille opplysninger fra spørreskjema med opplysninger i 
registre du gir oss tillatelse til å innhente informasjon fra. 

Følgende tiltak blir gjort for å sikre at ingen uvedkommende får tilgang til personopplysningene:   

• Av-identifisering av datafiler, med oppbevaring av kodenøkkel i en spesifikk elektronisk sikker 
sone med strengt begrenset adgang kun til administrativt personale. 

• Lagring av datafilen på eget, passordbeskyttet område med strengt begrenset tilgang på 
sentral server innenfor elektronisk sikker sone der innlogging skjer via to-stegs autentisering. 

STAMI samarbeider med WALR AS om den tekniske løsningen WALR Platform som benyttes for å 
gjennomføre kartleggingen. WALR AS vil ha tilgang til personopplysninger (enhetstilhørighet og 
besvarelsene av spørsmålene i undersøkelsen) i tidsrommet datainnsamlingen gjennomføres. Ved 
endt datainnsamling overføres informasjonen til STAMIs elektroniske sikre sone for oppbevaring og 
lagring. STAMI har inngått databehandleravtale med WALR AS.  

Dersom du samtykker til det vil informasjonen (data) som samles inn inngå i forskning på 
sammenhenger mellom arbeidsmiljøregelverk, systematisk arbeidsmiljøarbeid, arbeidsmiljø og helse 
ved STAMI og publiseres i vitenskapelige publikasjoner. Data som presenteres vil være sammenstilte 
og vil ikke kunne knyttes til enkeltpersoner eller enkeltvirksomheter. Videre vil STAMI benytte data til 
å produsere tilbakemeldingsrapporter og statistikk. Publisering av resultater er en nødvendig del av 
forskningsprosessen. All publisering skal gjøres slik at enkeltdeltakere ikke skal kunne gjenkjennes, 
men vi plikter å informere deg om at vi ikke kan utelukke at det kan skje. 

Etter at forskningsprosjektet er ferdig, vil opplysningene om deg bli oppbevart i fem år av 
kontrollhensyn. Disse opplysningene vil oppbevares elektronisk på STAMIs Sikker Sone som beskrevet 
over. 



Hva skjer med personopplysningene dine når forskningsprosjektet avsluttes? 

Prosjektet vil etter planen avsluttes 31.12.2031. Etter prosjektslutt vil datamateriale med dine 
personopplysninger lagres i en femårs periode av kontroll og dokumentasjonshensyn. Etter denne 
tidsperioden vil dataene anonymiseres gjennom at identifiserende informasjon, som fødselsnummer 
og annen personidentifiserende informasjon, slettes. 

Hva gir oss rett til å behandle personopplysninger om deg? 

Vi behandler opplysninger om deg basert på allmenhetens interesse (forskning) etter 
Personvernforordningen. Det er frivillig å delta så vi ber derfor også om på ditt samtykke. 

På oppdrag fra Statens Arbeidsmiljøinstitutt har Sikt – Kunnskapssektorens tjenesteleverandør 
vurdert at behandlingen av personopplysninger i dette prosjektet er i samsvar med 
personvernregelverket.  

Dine rettigheter 

Så lenge du kan identifiseres i datamaterialet, har du rett til: 

• Å be om innsyn i hvilke opplysninger vi behandler om deg 

• Å be om at dataene blir rettet eller slettet 

• Å protestere mot behandlingen. 

Hvis du kontakter oss for å utøve dine rettigheter vil du høre fra oss innen en måned. Vi vil gi en 
forklaring hvis vi ikke kan identifisere deg eller hvis dine rettigheter ikke kan utøves. Du kan også 
sende klage til Datatilsynet om behandlingen av dine personopplysninger. Les mer her: 
https://www.datatilsynet.no/rettigheter-og-plikter/den-registrertes-rettigheter 

Hvis du har spørsmål til studien, eller ønsker å vite mer om eller benytte deg av dine rettigheter, ta 
kontakt med: 

• Bjørnar Finnanger Garshol (Prosjektleder), e-post: Bjornar.Garshol@stami.no, tlf: 23 19 51 87 

• STAMIs personvernombud: e-post: personvern@stami.no, tlf: 23 19 51 00. 

Hvis du har spørsmål knyttet til vurderingen som er gjort av personverntjenestene fra Sikt, kan du ta 
kontakt via:  

• Epost: personverntjenester@sikt.no eller telefon: 73 98 40 40. 

 

Med vennlig hilsen 

Bjørnar Finnanger Garshol 
(Forsker/Prosjektleder) 
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